
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลปราณบุร ี
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

(เดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 
 
 

  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 บัญญัติใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํา
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป 
คําแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตําบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานใหประกาศไวโดย
เปดเผย ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลดวย โดยไดรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 (เดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) ตอสภาองคการบริหารสวนตําบล
ปราณบุรี ในการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 เม่ือวันท่ี 26 ตุลาคม 2563 เรียบรอยแลวนั้น 
   

  เพ่ือใหการบริหารงานเปนไปตามระเบียบกฎหมายดังกลาว องคการบริหารสวนตําบล
ปราณบุรีจึงประกาศรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เดือนตุลาคม 
2562 – กันยายน 2563) ใหทราบโดยท่ัวกัน รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
 
 

        ประกาศ  ณ  วันท่ี  26  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕63 
 
 

 
(นายสังวร มุงดี) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 
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คํานํา  
 

   ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 

7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 บัญญัติใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน

ตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป  
 

   ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 และเพ่ือเปนการเปดโอกาสใหประชาชน ไดมี

ชองทางในการรับทราบขอมูลขาวสารในการบริหารราชการ และผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวน

ตําบลปราณบุรีประจําปงบประมาณ 2563 ในระยะท่ีผานมา (เดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

ขาพเจาจึงจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบล เม่ือ

วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2555 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ข้ึน 
 

   ขาพเจาในฐานะนายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ขอขอบคุณประธานสภา รอง

ประธานสภา สมาชิกสภา พนักงานสวนตําบลและลูกจางทุกทานท่ีไดสนับสนุนและใหความรวมมือในการ

บริหารราชการดวยดีตลอดมา  
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สรุปนโยบายการบริหารงาน 
ของนายสังวร มุงดี 

นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

ท่ีไดแถลงตอสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

ในการประชุมสภาครั้งแรก เม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2555  
 

เรียน ทานประธานสภา และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ปราณบุรี 

 

             ตามท่ีคณะกรรมการเลือกตั้ง ในการประชุมคณะกรรมการการเลือกตั้งครั้งท่ี 119/2555 

เม่ือวันท่ี 30 ตุลาคม 2555 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบลปราณบุรีและนายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี แลวนั้น 

            อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 58/5 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 กระผม นายสังวร มุงดี นายกองคการบริหาร

สวนตําบลปราณบุรี ขอแถลงนโยบายในการบริหารองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีตอสภาองคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรีอันทรงเกียรติ เพ่ือใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีไดรับทราบ

ถึงนโยบายการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีของผูบริหารท่ีไดเขามาบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรี 

  เรียนทานประธานสภาและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีทุกทานตามท่ีได 

มีการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีโดยตรงจากประชาชน เม่ือวันอาทิตยท่ี 7 ตุลาคม 

2555 กระผมไดรับเลือกตั้งจากประชาชนใหดํารงตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ได

รับรองผลการเลือกตั้งจากคณะกรรมการเลือกตั้งเรียบรอยแลว ชวงระยะเวลาตอจากนี้ 4 ป จะตองเปน

ระยะเวลาท่ีกระผมจะตองปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามเจตนารมณท่ีประชาชนไดมอบความไววางใจใหกระผม

ปฏิบัติหนาท่ีในครั้งนี้ กระผมพรอมท่ี จะปฏิบัติหนาท่ีตามเจตนารมณของ ประชาชน โดยยึดหลัก 5 

ประการ คือ  

  1. ความซ่ือสัตย สุจริต 

  2. ความโปรงใส 

  3. ความเปนธรรม 

  4. ความประหยัด 

  5. ความมีประสิทธิภาพในการทํางาน 

  กระผมไดกําหนดนโยบายและการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี โดยมีเจต

คติท่ีจะบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ใหมีเสถียรภาพเกิดความม่ันคงนโยบายการพัฒนา

ระบบสาธารณูปโภค นโยบายเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง นโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 

นโยบายดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นโยบายดานบริหารจัดการและบริการ

ประชาชนเพ่ือประโยชนสุขแกประชาชนชาวตําบลปราณบุรีทุกคน ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารงานขององคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรีเปนไปตามภารกิจและเปาหมายท่ีตั้งไว จึงไดกําหนดนโยบายในการบริหารงาน

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ดังนี้ 
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1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานอยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ 

             เปาหมายของการพัฒนาคือเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนการลงทุน 

ประกอบธุรกิจดานอุตสาหกรรม การพาณิชย และการทองเท่ียว การเกษตร โดยจะดําเนินการขยายเขต

ประปาสวนภูมิภาคและติดตั้งและขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหท่ัวถึงทุกหมูบาน เพ่ือสรางความปลอดภัยใน

ชีวิต และทรัพยสินของประชาชน และผูใชเสนทางสัญจรไป-มา ปรับปรุงสาธารณูปโภคท่ีอยูในความ

รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีใหเพียงพอกับความตอง การของประชาชน ปรับปรุง

เสนทางคมนาคม ถนนสายหลักใหไดมาตรฐานและปรับปรุงถนนสายรองและซอยตางๆใหสามารถเชื่อมโยง

ถึงกันไดและใชการไดโดยสะดวก กอสรางและปรับปรุงระบบระบายน้ํา ใหควบคูไปกับการปรับปรุงถนนสาย

หลัก ถนนสายรองและถนนในหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี เพ่ือใหสามารถระบายน้ําได

อยางรวดเร็ว ปองกันการเกิดน้ําทวม  
 

2. การพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

   เปาหมายของการพัฒนาคือจัดการใหเปนเมืองนาอยูปราศจากมลพิษมีลําคลองใสสะอาด 

ชุมชน สังคมมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม องคการบริหารสวนตําบลจะ

สงเสริมการมีสวนรวมขององคกรประชาชนองคกรเอกชนในการอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน ใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยาง มีประสิทธิภาพ มุงสงเสริมและรักษาสภาพแวดลอม ใหสวยงาม นาอยูอาศัย มีความเปนระเบียบ

เรียบรอย รักษาความสะอาด ของถนนหรือทางเดินและจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ําเสียตามหลัก

สุขาภิบาลอยางตอเนื่องและเปนระบบ 
 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสังคมใหมีคุณภาพอยางย่ังยืน 

     เปาหมายของการพัฒนาคือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจน

จัดการระบบการศึกษา ใหสอดคลองกับการพัฒนาและเหมาะสมกับสภาพทองถ่ิน สามารถดูแลตัวเองในข้ัน

พ้ืนฐานและไดรับบริการดานสวัสดิการสังคม สาธารณสุขอยางท่ัวถึงและเทาเทียมกัน คนในสังคมจะตองมี

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน องคการบริหารสวนตําบลจะพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหมีชีวิตความเปนอยูท่ีดีข้ึน มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรง

สมบูรณ ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ บริการความรูดานสาธารณสุขแกประชาชนสนับสนุนและสงเสริมให

ประชาชนมีโอกาส ออกกําลังกาย โดยการเลนกีฬาเพ่ือเสริมสรางสวัสดิการสังคมแกเด็ก สตรี เยาวชน 

ผูสูงอายุ และผูพิการอยางท่ัวถึงและเทาเทียมกัน อาจจะขยายและปรับปรุงการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ และ

เพียงพอแกความตองการ มีสติปญญาและทัศนคติท่ีดีงาม รักษาความสงบเรียบรอย สงเสริมและสนับสนุน

การปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล

ตลอดจนปองกันปญหาอาชญากรรมและระงับการเกิดอัคคีภัยและภัยธรรมชาติตางๆ 
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4. การพัฒนาดานการสรางความเข็มแข็งของชุมชน 

            เปาหมายของการพัฒนาคือใหประชาชนมีการรวมตัวกัน เพ่ือเรียนรู พัฒนาทักษะในการ

ประกอบอาชีพ ตลอดจนเทคโนโลยีวิชาการตางๆ เพ่ือปรับปรุงและแปรรูปผลผลิตรวมท้ังการเพ่ิมมูลคา

สินคา ซ่ึงกอใหเกิดการผลิต การบริการ การหมุนเวียนของเงิน และสรางงาน ตามแนวทาง“เศรษฐกิจ

พอเพียง” โดยสามารถพ่ึงตนเอง และดํารงอยูอยางม่ันคงและม่ังค่ังถึงแมจะมีการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก

และภายในองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีจะดําเนินการเสริมสรางขบวนการชุมชนเขมแข็งสนับสนุน

กลุมอาชีพตางๆ ใหสามารถใชประโยชนจากสินทรัพยและทรัพยากรในทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพและ

ยั่งยืน รวมท้ังอํานวยความสะดวกใหคําแนะนําบริการตางๆเสริมสรางทักษะในการประกอบอาชีพแกกลุม

อาชีพและสนับสนุนการจําหนายสินคา 
 

5. การสงเสริมการทองเท่ียวอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น 

     เปาหมายของการพัฒนาคือสงเสริมสนับสนุนประชาชนในการสงเสริมการทองเท่ียวเชิง 

อนุรักษวัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน ปราชญชาวบาน ตลอดจนประเพณีทองถ่ิน สามารถสืบทอด

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินมีศาสนาเปนเครื่องชี้นํา ชุมชนและสังคมและมีคุณธรรม ฟนฟูและสงเสริม

ศิลปะ วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณของทองถ่ินใหอยูสืบไปองคการบริหารสวนตําบล

ปราณบุรีจะดําเนินการสรางความปรองดอง สมานฉันท เนนการมีสวนรวมของประชาชนในพัฒนาสงเสริม

การทองเท่ียวและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีของชาวตําบลปราณบุรีสืบไป 
 

6. การพัฒนาประสิทธภาพระบบบริหารและการจัดการท่ีดีขององคกร 

            เปาหมายของการพัฒนาคือใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินและมีสวนรวมทาง 

การเมืองอยางตอเนื่องทุกข้ันตอนเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอยางมีศักยภาพองคการ

บริหารสวนตําบลจะบริหารจัดการบนพ้ืนฐานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี โดย เฉพาะตามหลักธรรมาภิ

บาลและพัฒนางานขององคการบริหารสวนตําบลใหสามารถบริการแกประชาชนให ไดรับความสะดวก 

รวดเร็ว และเปนธรรม สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ินจัดหาซ้ือเครื่องมือ อุปกรณ

และการเสริมสรางและพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลใหมีความรูความสามารถ ในการ

ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ การกําหนดนโยบายการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลของนายก

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีตามท่ีกลาวมา เปนไปตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลและ

สอดคลองกับวิสัยทัศนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ซ่ึงมาจากวิเคราะห

สภาพปญหาความตองการของประชาชน 

     กระผม จะตั้งใจบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล ดวยความซ่ือสัตยสุจริต ความ

โปรงใส ความเปนธรรม ความประหยัดและความมีประสิทธิภาพในการทํางานบนพ้ืนฐานของความตองการ

ของประชาชนตามระเบียบกฎหมาย เพ่ือประโยชนสุขของประชาชนในทองถ่ินอยางแทจริง  
 

 
 (นายสังวร  มุงดี) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

วันท่ี 26 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 



ที่ นโยบาย การดําเนินการ งบประมาณ เงิน เงินอุดหนุน รายจาย เงินกู หนวยงานที่

โครงการ/กิจกรรม รายจาย สะสม เฉพาะกิจ คางจาย รับผิดชอบ

ประจําป 

1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 1.โครงการขยายไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก 348,000     กองชาง

อยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ หนองกานอย - โรงเรียนเมืองปราณบุรี หมูที่ 2

2.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานอูชางตะ 340,000     กองชาง

หมูที่ 7

3.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบาน 610,000     กองชาง

นายประจักษ - บานนายวินัย หมูที่ 2

4.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายวัตร 275,000     กองชาง

(โรงอิฐ) หมูที่ 3

5.โครงการปรับปรุงถนนลูกรังตอจากเดิมสายบานนาทร (ขาม 205,000     กองชาง

ทุง) - บานนางแปว หมูที่ 3

6.โครงการขยายเขตไฟฟาหลังวัดนาหวย หมูที่ 3 198,500     กองชาง

7.โครงการวางทอระบบระบายน้ําพรอมบอพัก คสล. สายบาน 220,000     กองชาง

นายกาวิล - หลังโรงอิฐ หมูที่ 4

8.โครงการขยายเขตไฟฟาสายลุมโพธิ์ไรนายเอกพล หมูที่ 4 52,800       กองชาง

9.โครงการซอมแซมหองน้ําศาลาหมูบานลุมโพธิ์ หมูที่ 4 48,000       กองชาง

10.โครงการขยายเขตไฟฟาสาย 7 สองฝง - สาย 4 หมูที่ 7 171,100     กองชาง
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563) 

ของนายสังวร มุงดี  นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

ที่ไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี เมื่อวันที่ 7 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2555

การใชจายงบประมาณ



ที่ นโยบาย การดําเนินการ งบประมาณ เงิน เงินอุดหนุน รายจาย เงินกู หนวยงานที่

โครงการ/กิจกรรม รายจาย สะสม เฉพาะกิจ คางจาย รับผิดชอบ

ประจําป 

11.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังโรงเรียน 740,160     กองชาง

บานหนองกา หมูที่ 7

12.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองกา 824,000     กองชาง

หลวง หมูที่ 1

13.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองกา 200,000     กองชาง

หลวง ชวงที่ 2 หมูที่ 1

14.โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน หมูที่ 3 5,200,000  กองชาง

15.โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุกสายบานสารวัตร หมูที่ 2 104,000    กองชาง

16.โครงการซอมแซมผิวจราจรแอสฟลทคอนกรีตสายบาน 4,160,000  กองชาง

วัดนาหวย - นาประโคน หมูที่ 3

17.โครงการซอมแซมผิวจราจรแอสฟลทคอนกรีตสายบาน 2,500,000  กองชาง

นายชวย - ตลาดโอปอ หมูที่ 4

18.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานหัวทุง - 2,578,000  กองชาง

บานนายสากล หมูที่ 3 - 7 

19.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกระโจมคีรี - 4,441,000  กองชาง

ทางหลวงชนบทสาย 4020 ปราณบุรี - บอนอก หมูที่ 7
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563) 

ของนายสังวร มุงดี  นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

ที่ไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี เมื่อวันที่ 7 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2555

การใชจายงบประมาณ



ที่ นโยบาย การดําเนินการ งบประมาณ เงิน เงินอุดหนุน รายจาย เงินกู หนวยงานที่

โครงการ/กิจกรรม รายจาย สะสม เฉพาะกิจ คางจาย รับผิดชอบ

ประจําป 

2 การพัฒนาการจัดการ 1.โครงการลอกคูคลองและแหลงน้ําธรรมชาติ 400,000     สํานักงานปลัด

ทรัพยากรธรรมชาติและ 2.โครงการจังหวัดสะอาดตามหลัก 3Rs ประชารัฐ เพื่อลด 2,760         สํานักงานปลัด

สิ่งแวดลอม ปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชน

3.โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 9,193         สํานักงานปลัด

4.โครงการอนุรักษพิทักษสิ่งแวดลอม 15,000       สํานักงานปลัด

5.โครงการจัดซื้อเครื่องพนยาแบบใชแรงดันของเหลวงชนิด 16,500       สํานักงานปลัด

ตั้งพื้น

3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 1.โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุทางถนนและอํานวยความ 11,302       สํานักงานปลัด

และสังคมใหมีคุณภาพอยาง สะดวกชวงเทศกาลปใหม

ยั่งยืน 2.โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 49,899       กองการศึกษาฯ

3.โครงการเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 118,000     กองสวัสดิการฯ

4.โครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 5,110,000   กองสวัสดิการฯ

5.โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ 1,234,400   กองสวัสดิการฯ

6.โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา 84,810       สํานักงานปลัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

7.โครงการรณรงคสวมหมวกกันน็อค 9,320         สํานักงานปลัด
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ที่ นโยบาย การดําเนินการ งบประมาณ เงิน เงินอุดหนุน รายจาย เงินกู หนวยงานที่

โครงการ/กิจกรรม รายจาย สะสม เฉพาะกิจ คางจาย รับผิดชอบ

ประจําป 

8.โครงการติดตั้งกลองวงจรปดจุดสําคัญในหมูบาน หมูที่ 1 262,000     สํานักงานปลัด

9.โครงการติดตั้งกลองวงจปดจุดสําคัญในหมูบาน หมูที่ 2 198,000     สํานักงานปลัด

10.โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 74,800       กองการศึกษาฯ

(คาวัสดุสื่อการเรียนการสอน)

11.โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 207,880     กองการศึกษาฯ

(อาหารกลางวัน)

12.โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับ ศพด.และ 460,025     กองการศึกษาฯ

โรงเรียนในเขต

13.อุดหนุนโรงเรียนวัดนาหวย (โครงการสนับสนุนพัฒนาการ 101,400     กองการศึกษาฯ

ศึกษา)

14.อุดหนุนโรงเรียนบานหนองกา (โครงการสนับสนุนพัฒนา 101,400     กองการศึกษาฯ

การศึกษา)

15.อุดหนุนโรงเรียนวัดนาหวย (อาหารกลางวัน) 588,000     กองการศึกษาฯ

16.อุดหนุนโรงเรียนบานหนองกา (อาหารกลางวัน) 324,000     กองการศึกษาฯ

17.โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ 7,500         กองสวัสดิการฯ

18.โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลปราณบุรี 150,000     กองสวัสดิการฯ
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ที่ นโยบาย การดําเนินการ งบประมาณ เงิน เงินอุดหนุน รายจาย เงินกู หนวยงานที่

โครงการ/กิจกรรม รายจาย สะสม เฉพาะกิจ คางจาย รับผิดชอบ

ประจําป 

4 การพัฒนาดานการสรางความ 1.โครงการจัดประชุมประชาคมทองถิ่น 480           สํานักงานปลัด

เข็มแข็งของชุมชน 2.โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 59,810       สํานักงานปลัด

ตามพระปณิธานศาตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

3.โครงการขยายเขตเสียงไรสายภายในตําบลปราณบุรี 232,000     สํานักงานปลัด

4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูในการปองกันโรค 10,193       สํานักงานปลัด

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID) และการจัดทําหนากาก

อนามัยเพื่อการปองกันตนเอง

5.โครงการพัฒนาทักษะหลากอาชีพ 54,885       กองสวัสดิการฯ

5 การสงเสริมการทองเที่ยว 1. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 49,900       กองการศึกษาฯ

อนุรักษวัฒนธรรมและ 2. โครงการจัดขบวนมหัศจรรยเมืองสามอาว 20,000       สํานักงานปลัด

ประเพณีทองถิ่น
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ที่ นโยบาย การดําเนินการ งบประมาณ เงิน เงินอุดหนุน รายจาย เงินกู หนวยงานที่

โครงการ/กิจกรรม รายจาย สะสม เฉพาะกิจ คางจาย รับผิดชอบ

ประจําป 

6 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบ 1.โครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวย 33,000       สํานักงานปลัด

บริหารและการจัดการที่ดีของ เหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

องคกร 2.โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธสื่อสิ่งพิมพ 59,000       สํานักงานปลัด

3.โครงการสงเสริมทองถิ่นปลอดทุจริต 7,905         สํานักงานปลัด

4.โครงการกอสรางดรงจอดรถยนต หมูที่ 4 475,000     กองชาง

5.โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพ 184,910     สํานักงานปลัด

ในการปฏิบัติงาน

6.โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 380,000     กองคลัง

7.โครงการปรับปรุงอาคารศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 295,000     กองสวัสดิการฯ

สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ
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